
L'Union Nationale des Syndicats de la Santé Privée FORCE OUVRIÈRE exprime son
soutien indéfectible aux salariés du CMC Tronquières d'Aurillac, qui font face à une
dégradation inacceptable de leurs conditions de travail.

L’audit des Risques Psycho-Sociaux, mené en collaboration avec la direction, a révélé
des risques graves, imputables à des pratiques managériales autoritaires et délétères.
Pourtant, la direction refuse que le cabinet d'expertise présente directement son rapport
aux salariés, et préfère prendre seule en charge cette restitution, en groupes restreints,
accompagnée d'un plan d’action qui n’a pas été négocié avec les représentants du
personnel.

En confisquant la restitution, la direction rompt avec l’exigence de transparence, aggrave
un climat social déjà fortement détérioré et met en danger l’équilibre des équipes ainsi
que la sécurité de la prise en charge des patients.

L'Union Nationale des Syndicats de la Santé Privée FORCE OUVRIÈRE exige :
Une restitution complète, impartiale et transparente du rapport par le cabinet
d’expertise ;
L’ouverture d’un dialogue social véritable et constructif ;
Des recrutements immédiats pour remédier à l’épuisement des personnels.

Elle soutient fermement le préavis de grève déposé pour le vendredi 27 février
2026.

Les salariés revendiquent le respect, la transparence et des conditions de travail dignes,
afin de pouvoir accomplir leur mission dans des conditions humaines et professionnelles
satisfaisantes.

Paris, le 27 février 2026.
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